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ГЛАВА ГОРОДСКОГО ОКРУГА КРАСНОТУРЬИНСК 

СВЕРДЛОВСКОЙ ОБЛАСТИ 

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е 

 

от 07.02.2024 № 01-03/07 

г. Краснотурьинск 

 

  

О внесение изменений в постановление Главы городского округа 

Краснотурьинск от 24.05.2021 № 20 «О некоторых вопросах организации 

проверки достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе  

и обязательствах имущественного характера, соблюдения ограничений  

и требований к служебному поведению» 

 

 

В соответствии со статьей 8 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ                   

«О противодействии коррупции», статьей 17 Федерального закона                              

от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного 

самоуправления в Российской Федерации», статьей 15 Федерального закона                      

от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», 
частью первой пункта 3 статьи 12-1 Закона Свердловской области от 20.02.2009 

№ 2-ОЗ «О противодействии коррупции в Свердловской области», 

руководствуясь Указом Президента Российской Федерации от 21.09.2009                      

№ 1065 «О проверке достоверности и полноты сведений, представляемых 

гражданами, претендующими на замещение должностей федеральной 

государственной службы, и федеральными государственными служащими,                   

и соблюдения федеральными государственными служащими требований                       

к служебному поведению», Указом Губернатора Свердловской области                        

от 19.01.2021 № 10-УГ «О некоторых вопросах организации проверки 

достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера, соблюдения ограничений и требований                                        

к служебному поведению», статьями 29, 49 Устава городского округа 

Краснотурьинск, утвержденного решением Краснотурьинской городской  

Думы от 23.06.2005 № 76 

 

ПОСТАНОВЛЯЮ: 

 

1. Внести в постановление Главы городского округа Краснотурьинск 

24.05.2021 № 20 «О некоторых вопросах организации проверки достоверности  

и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного 
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характера, соблюдения ограничений и требований к служебному поведению» 

следующие изменения  

1.1. Положение о проверке достоверности и полноты сведений о доходах, 

об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых 

гражданами, претендующими на замещение должностей руководителей 

муниципальных учреждений городского округа Краснотурьинск,                                  

и руководителями муниципальных учреждений городского округа 

Краснотурьинск (приложение № 1) дополнить пунктом 15 следующего 

содержания 

«15. В случае увольнения руководителя муниципального учреждения,  

в отношении которого было принято решение о проведении проверки, после 

завершения такой проверки и до принятия решения о применении к нему 

взыскания за совершенное коррупционное правонарушение лицо, ответственное 

за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений 

представляет лицу, принявшему решение о проведении проверки, доклад  

о невозможности привлечения указанного руководителя муниципального 

учреждения к ответственности за совершение коррупционного правонарушения.  

В случае увольнения руководителя муниципального учреждения,  

в отношении которого было принято решение о проведении проверки,  

в ходе осуществления такой проверки лицо, ответственное за работу  

по профилактике коррупционных и иных правонарушений представляет лицу, 

принявшему решение о проведении проверки, доклад о невозможности 

завершения проверки в отношении указанного руководителя муниципального 

учреждения. 

В случаях, предусмотренных частями первой и второй настоящего пункта, 

материалы, полученные соответственно после завершения проверки и в ходе  

ее осуществления, в трехдневный срок после увольнения руководителя 

муниципального учреждения, указанного в частях первой и второй настоящего 

пункта, направляются лицом, принявшим решение о проведении проверки,  

в органы прокуратуры Российской Федерации.». 

1.2. Положение о проверке достоверности и полноты сведений, 

представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей 

муниципальной службы в органах местного самоуправления городского округа 

Краснотурьинск, и муниципальными служащими органов местного 

самоуправления городского округа Краснотурьинск, и соблюдения 

муниципальными служащими органов местного самоуправления городского 

округа Краснотурьинск требований к служебному поведению (приложение                          

№ 2) дополнить пунктом 20 следующего содержания 

«20. В случае увольнения муниципального служащего, в отношении 

которого было принято решение о проведении проверки, после завершения 

такой проверки и до принятия решения о применении к нему взыскания                       

за совершенное коррупционное правонарушение лицо, ответственное  

за координацию работы по вопросам профилактики и противодействия 

коррупции в органах местного самоуправления городского округа 

Краснотурьинск либо лица, ответственные за работу по профилактике 
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коррупционных и иных правонарушений представляет представителю 

нанимателя (работодателю) доклад о невозможности привлечения указанного 

муниципального служащего к ответственности за совершение коррупционного 

правонарушения. 

В случае увольнения муниципального служащего, в отношении которого 

было принято решение о проведении проверки, в ходе осуществления такой 

проверки лицо, ответственное за координацию работы по вопросам 

профилактики и противодействия коррупции в органах местного 

самоуправления городского округа Краснотурьинск либо лица, ответственные  

за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений 

представляет представителю нанимателя (работодателю) доклад  

о невозможности завершения проверки в отношении указанного 

муниципального служащего. 

В случаях, предусмотренных частями первой и второй настоящего пункта, 

материалы, полученные соответственно после завершения проверки и в ходе                                                

ее осуществления, в трехдневный срок после увольнения муниципального 

служащего, указанного в частях первой и второй настоящего пункта, 

направляются представителем нанимателя (работодателем) в органы 

прокуратуры Российской Федерации.». 

2. Руководителям органов местного самоуправления городского округа 

Краснотурьинск руководствоваться в своей работе данным постановлением. 

3. Опубликовать настоящее постановление в газете «Муниципальный 

вестник. Городской округ Краснотурьинск» и разместить на официальном сайте 

Администрации городского округа Краснотурьинск. 

4. Контроль исполнения настоящего постановления возложить на первого 

заместителя Главы Администрации городского округа Краснотурьинск                           

М.А. Корсикова. 

 

 

Глава городского округа               А.Ю. Устинов 
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